Citta di Alife

Piazza della Liberazione numero, n. 2
Numero Decreto Sindacale n. ﬂ Prot. 4 74 //

IL SINDACO

Oggetto: Decreto Sindacale di attribuzione delle funzioni di Responsabile Area Finanziaria

&

(ragioneria e tributi) al Dr. Ernesto DI MATTIA - Trattamento economico

PREMESSO che con proprio decreto n. 8§ del 8.04 2021 ¢ stato nominato il Dr. Ernesto DI MATTIA,
Cat. D Responsabile dell’Area Finanziaria (ragioneria ¢ tributi) fino al 31/12/2021. ai sensi
dell’articolo 109, comma 2 del D.gs. 267/2000 ¢ in attuazione della convenzione tra it Comune di
Lusciano e il Comune di Alife per I"utilizzo a scavalco condiviso ai sensi dellart. 14 del CCNL 2004
del suddetto dipendente del Comune di Lusciano:

ATTESO che al Responsabile spettano stessi le funzioni ¢ le responsabilita di cui all"art. 107 del D.1gs.
1.267/2000 e s.n.i.;

VISTO il CCNL relativo al comparto funzioni locali triennio 2016-2018 ed n particolare, I"art. 17
recante “Disposizioni particolari sulle posizioni organizzative™, al cui comma 6 ¢ previsto che “/.../
al fine di compensare la maggiore gravosita della prestazione svolta in diverse sedi di lavoro, i
soggetli di cui al precedente alinea possono. aliresi, corrispondere con oneri a proprio carico, unda
maggiorazione della retribuzione di posizione altribuita ai sensi del precedente alinea, di importo
non superiore al 30% della stessa.”™;

RITENUTO:

- In relazione al carico di lavoro effettivamente ascrivibile al Responsabile del settore
economico finanziario, che comporta la gestione complessiva dell’Area. ivi compresa la
redazione e la gestione dei bilanci e dei rendiconti, la gestione del personale assegnato. la
gestione del tributi, delle entrate e delle spese ed ogni altro processo espressamente assegnato
e sentito il Sindaco del Comune di Lusciano quale titolare del rapporto di lavoro, di
riconoscere allo stesso una indennita part al 30% della retribuzione di posizione attribuita dal
Comune di appartenenza, quale maggiorazione calcolata ai sensi ¢ per gli eftetti dell’art. 17
del citato CCNL 20106-2018, nella misura d 1 euro 4.800,00;

- Di demandare al Comune di appartenenza. in esecuzione dell’art. 4 della convenzione
sottoscritta tra gli enti ai sensi dell’art. 14 del CCNL 22.01.2004, la corresponsione del
trattamento economico tanto per quel che riguarda il rimborso della quota oraria del rapporto
di lavoro svolto in favore del Comune di Alife, quanto per 'indennita riconosciuta come
sopra;

- Di riconoscere altresi le spese di viaggio sostenute per raggiungere il comune di Alife nei
giorni di presenza, nelle modalita e nei termini previsti dalla legge; Rt




Alife, 1 O

DECRETA

Di riconoscere, a fronte del carico di lavoro considerato per la titolarita della posizione
organizzativa dell’ Area Economico-Finanziaria, considerato ai sensi e ¢ per gl effetu dellart.
[7 del citato CCNL 2016-2018, al dott. Ernesto Di Mattia la maggiorazione dell indennita
attribuita dal Comune di Lusciano quale comune appartenenza, nella misura del 30% vale a
dire Euro 4.800,00 annui;

Dt demandare al Comune di Lusciano, in qualita di comune di appartenenza, in esecuzione
dell’art. 4 della convenzione sottoscritta tra gli enti ai sensi dell’art. 14 del CONL 2201 2004,
la corrc:f;p(mSionc: del trattamento economico tanto per quel che riguarda il rimborso della
quota oraria del rapporto di lavoro svolio in favore del Comune di Alife, quanto per | 'indennita
di posizione organizzativa, riconosciuta come sopra;

Diriconoscere, altresi, al dott. Ernesto Di Mattia le spese di viaggio sostenute per raggiungere
il Comune di Alife nei giorni di presenza, nelle modalitd e nei termini previsti dalla legge;
Di notificare il presente decreto agli interessati nelle forme di legge:

S8/04/2021 HSINDACO di ALIFE
Dr.ssa Maria Luisa Di Tonimaso
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